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CONSIDERANDO

Que la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, no cuenta con
un reglamento que notme las tarifas para la aplicacién de viaticos y
pasajes del personal académico y administrativo, por lo que se viene
aplicando de manera patcial y supletoria el reglamento emitido por
el Gobierno Constitucional del Estado de Chiapas. En razén de
ello, se hace necesario la elaboracién y aprobacidn de su propio
reglamento.

Que los vidticos a otorgarse deberan ser exclusivamente pot los
dias estrictamente necesatios para desempenar dicha comisién, para
la cual el trabajador comisionado debera rendir informe detallado
de las actividades realizadas y resultados obtenidos, asi como el
responsable que autoriza la comisién avale el cumplimiento de los
objetivos, de tal forma que la Universidad se asegure que los gastos
son realizados en funcién a fines especificos evitando el uso
- indebido de los recursos.

Que la mayoria de las comisiones son llevadas a cabo en poblaciones
y circunstancias que imposibilitan la obtencién de los comprobantes
fiscales, lo cual es en perjuicio del comisionado ya que Ia tarifa diatia
de vidticos aplicable, fue determinada tomando en consideracion la
zonificacién del estado o del pais, por lo que se considera que ésta
se apega al costo del consumo diario por concepto de vidticos del
comisionado, peto al no obtener el comprobante requerido, el
importe gastado debe reintegrarlo a la Universidad originando esto
inconformidades que pueden representar conflictos laborales a
esta institucién educativa.

Que debido a la aplicacién parcial de las normas y tarifas para la
asignacién de vidticos y pasajes del Gobierno del Estado de Chiapas,
los viaticos autorizados y otorgados a los rectores de esta
Universidad fueron unicamente comprobados con el formato nico
de comisién, basindose en que corresponden de manera exacta 2
las erogaciones a efectuarse durante la comisién oficial conferida,
evitando retrasos en los procesos administrativos de comprobacion,
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ya que al contar con la tarifa diaria vigente, no puede existir excesos

en: los mistmos.

Que en aras de simplificar los procesos administrativos sin descuidar
el patrimonio de la Universidad y bajo la premisa de austeridad y
racionalidad del gasto, el H. Consejo Universitario, aprobd el
presente Reglamento de Normas y Tarifas para la Aplicacién de
Viiticos y Pasajes, de conformidad con lo previsto en la fraccion I,
del articulo 12 de de la Ley Organica de la Universidad de Ciencias
y Artes de Chiapas.

EL REGLAMENTO DE NORMAS Y TARIFAS PARA LA
APLICACION DE VIATICOS Y PASAJES, ES DE
OBSERVANCIA PARA LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DE LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y
ARTES DE CHIAPAS.

E/ presente recgjammto tiene por objeto regular las comisiones oficiales y la
asignacion de vidticos y pasajes para el personal de la Universidad, gune por las
necesidades del servicio deban desplagarse a diversos ingares en el estado, asi
como dentro y fiera del pads.

Ademds de establecer los criterios y procedimientos que se deberdn observar, en
la autorizacion de comisiones para el personal, asi como, en el otorgamients de
los recursos econdmices indispensabies, que permitan el eficients y oportuno
desarrolip de las aclividades durante la comisidn conferida, con apego a los
criterios de discipling, eficiencia y racionalidad y ansteridad presupuestal, gue
permitan acreditar la transparencia en el ejercicio del gasto.



CAPITULOI

GENERALIDADES

Articulo 1.- Para los efectos procedentes del presente reglamento
se entendera por:

2)

b)

d)

TARIFA: Importe maximo diario que se podri otorgar por
concepto de viaticos, acorde a la categoria, nivel jerarquico y
zona economica.

VIATICOS: Asignacién econbmica otorgada al trabajador
activo para cubrir los gastos por concepto de: hospedaje,
alimentacion, transporte local, tintorerfa, lavanderia y otros
conceptos similares o conexo a éstos, cuando el desempefio de
la comisién lo requiera.

PASAJES: Asignacion econdmica que se otorga al trabajador
activo, por concepto de transportacion derivada del traslado de
su lugar de adscripcién al lugar que se le comisiona en el estado,
asi como fuera del mismo.

COMISION: Actividad de caricter indispensable confetida al
trabajador, que debera realizar en lugar distinto al de su centro
de trabajo relacionado con las actividades propias del area
responsable.

ORDEN DE COMISION: Memorindum por medio del cual
se instruye al trabajador, a realizar una comisién conforme al o
los objetivos, funciones, temporalidad y lugar de la comision.

AREA RESPONSABLE:. Organo administrativo encargado
de designar y autorizar la comision al trabajador.

TRABAJADOR: Toda persona que desempefia un empleo,
cargo o comision de cualquier naturaleza, adscrita a la
Universidad.



h) ADSCRIPCION: Lugar en que se encuentra ubicada la plaza

del trabajador universitaric,

Articulo 2.- El presente reglamento secrd aplicable dnicamente al
personal que se encuentra adscrito a la Universidad, en el momento
de ser comisionado por necesidades del servicio en el estado asi
como fuera del mismo, por los dias estrictamente necesatios e
indispensables para el desempefio de la comision conferida, de
conformidad con las disposiciones juridicas respectivas y en los
términos de las normas contenidas en este documento y demds
aplicaciones a la misma.

Articulo 3.- Las autoridades Universitarias que autoricen el
desempeno de comisiones v otorguen viaticos y pasajes, asi como
quienes tienen el caracter de comistonados, seran responsables de
las irregularidades en que se incurran por inobservancia a la presente
normatividad, haciéndose acreedor a las sanciones previstas y sin
perjuicio de aplicar las disposiciones penales correspondientes.

Articulo 4.- El rector de la Universidad o en quien delegue la
facultad, establecer el procedimiento administrativo para el ejercicio
de las partidas de pasajes y vidticos, cuidando de no rebasar el
presupuesto autorizado, estableciendo los mecanismos de control
administrativo que aseguren el uso racional y eficiente de los recursos
y la observancia de las disposiciones juridicas que le sean aplicables.

Articulo 5.- No se deberan comisionar ni otorgar viaticos o pasajes
al personal que se encuentre disfrutando de su periodo vacacional
o de cualquier otro tipo de licencia, asi mismo no deberin otorgarse
en calidad de cortesia, ni como complemento de remuneracion.

Articulo 6.- La vigilancia del cumplimiento del presente reglamento,
corresponde a Ia oficina del Auditor General.



CAPITULO II
DE LAS COMISIONES

Articulo 7.- El rector de la Universidad, podri facultar a los
secretarios y directores, para autotizar las comisiones de sus
subordinados jerdrquicos en el imbito geografico, estatal y nacional;
siendo estos responsables del motivo, lugar y periodo de la comisién
debiendo consideratse lo estrictamente necesario.

Articulo 8.- El rector es el Unico facultado para autorizar las
comisiones de sus subordinados jerirquicos en el mbito geografico
internacional. Por lo que esta funcién es indelegable. (Anexo 3)

Articulo 9.- Toda comision nacional deberd tramitarse ante la
Direccién de Administracién, 72 horas antes de llevarse a cabo, la
omisidn a esta disposicién deberd quedar acreditada, justificada por
esctito y aptobada por el titular de la Direccién de Administracién;
las comisiones al extranjero deberin tramitarse con 5 dias de
anticipacion, previa autorizacién del C. Rector.

En ambos casos deber especificarse fecha y hora de salida asi mismo
fecha y hora de regreso.

Articulo 10.- Las comisiones en el estado, as{ como dentro y fueta
del pais, deben atender los aspectos siguientes:

a) Eldesempefio deberi estar realcionado con las actividades que
realiza el comisionado y los objetivos, funciones y acciones en
el mbito que le corresponde.

b) Estar contempladas en el calendario de actividades del 4rea
responsable, conforme al programa y proyectos priortitarios,
salvo que se trate de comisiones derivadas de citcunstancias
urgentes, imprevistas y plenamente justificadas.



c) Losrecursos que se eroguen por comisiones deberdn ejercerse
con responsabilidad y apego a los criterios de racionalidad y
austeridad del gasto.

d) EIl objetive de la comisidn debera contribuir al desarrollo y
fortalecimiento de la Universidad.

Articulo 11.- En los casos en que la comision sea en zonas donde
el transporte no sea frecuente o que por la naturaleza de ésta, sea
necesario proporcionar vehiculo oficial al comisionado, se dotari
del recurso para combustible, descartando la asignacién de pasaje;
presentando los comprobantes correspondientes a la ruta y
kilometraje recorrido.

Articulo 12.- El derecho para exigir el pago por concepto de vidticos
¥ pasajes devengados a favor del comisionado, preseribird en un
mes a partit de la fecha en que se efectud la comision. La prescripeion
solo se interrumpe por gestion de cobro hecha por el comisionado
mediante escrito ante el area de administracion.

CAPITULO III

DE LOS PASAJES

Articulo 13.- La aplicacién de los recursos por concepto de pasajes
lo deber4 realizar el Area de Administracién, de conformidad a las
necesidades de las areas y con estricto apego al presupuesto
autorizado para el ejercicio fiscal respectivo.

Articulo 14.- Para el otorgamiento de pasajes, de conformidad con
la comisién asighada, se deben tomar en cuenta los medios de
transporte idoneos al lugar de destino, que ademas de garantizar el
oportuno desempefio de los trabajos encomendados, asegure el
menor costo; en tal virtud, se preferird que el traslado se haga a
través de los transportes terrestres, reduciendo a lo indispensable el
uso de la via aérea.



Articulo 15.- La comprobacién de los gastos erogados con cargo a
la partida pasajes se deberin realizar mediante factura o similar
(boleto) que expidan las empresas de servicios de transporte, y es
objeto de verificacién, que la fecha de los boletos coincidan con la
fecha o petiodo de la comision que motive el traslado.

Articulo 16.- En caso de que las comisiones se realicen a lugares en
los cuales los medios de transporte no expidan factura o similar
(boleto), bajo la responsabilidad del titular del 4rea responsable de
la comisién, se podré otorgar los recursos necesarios para el traslado
del comisionado, debiéndose comprobar mediante el formato
cotrespondiente, se excluye en este caso los gastos de transportacién
local comprendidos en la tarifa de viaticos.

Articulo 17.- Para los casos en que la comision sea por un tiempo
_mayot de 08 horas y que viaje a una distancia que exceda los 75 km
el ejercicio de la partida’de pasajes deberd corresponder con Ia de
vidticos para el personal comisionado fuera de la localidad de
adscripcién.

Articulo 18.- En los casos en que se ejerza indebidamente la partida
de pasajes, para complementar las remuneraciones del personal de
la Universidad, serd aplicable la sancién de acuerdo a la normatividad
correspondiente.

CAPITULO IV
DE LOS VIATICOS
Articulo 19.- El personal que sea comisionado deberd tener derecho
al otorgamiento de vidticos, los cuales serin autorizados por los
directores y otros funcionarios de mayot jerarquia a éstos, facultados

por el C. Rector, siempre que concurran las siguientes circunstancias.

a)  Que se trate de personal en servicio activo y que por motivo
del desempefio de una comisién oficial deberd ausentarse de
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su lugar de adscripcién, por un periodo mayor a 8 horas y que
viaje a una distancia que exceda a los 75 km

b) Que el abandono de su residencia oficial, sea de cardcter
temporal.

Articulo 20.- El titular del 4rea de administracion, serd responsable

~de verificar que se otorguen viaticos, exclusivamente por los dias

estrictamente necesarios para que el personal desempefie la comisidn
conferida, apegado a la zonificacién v tarifas correspondientes.

Articulo 21.- Los viaticos para comisiones que deben desempefiarse
en el estado, asi como dentro del territorio nacional, se otorgarin pot
un término no mayor de 15 dias continuos o interrumpidos, mismos
que podrin prorrogarse por una sola vez, cuando se justifiquen
necesarios, por lo que, por ninguna circunstancia se podra autotizar
vidticos por mas de 30 dias continuos o interrumpidos, en el lapso de
un afio a un mismo trabajador en una misma poblacion. '

Articulo 22.- Sera atribucién y responsabilidad del drea de
administracion la utilizacion del formato Gnico de comisién, asi
como implementar los sistemas y controles administrativo internos,
que permitan la oportuna ministracién, liquidacién y comprobacién
de viaticos, apegandose 2 las disposiciones legales y normativas
vigentes para dejar acreditable la transparencia y racionalidad del
gasto.

CAPITULOV

DE LA OPERACION DE LA TARIFA

Articulo 23.- Las cuotas relativas a las tarifas de viaticos, se
establecen como maximas acorde a la categoria, nivel de aplicacién
y zona econdmica, e incluyen los gastos por concepto de hospedaje,
alimentacidn, transportacion local, tintoreria, lavandetia v otros
gastos similares o conexos a éstos (Anexo 1, 2y 3).
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Articulo 24.- Los gastos que deban realizar fuera de los conceptos
sefialados, deberan cubrirse por medio de las partidas especificas
contempladas en la clasificacion por objeto del gasto vigente, previa
autorizacion correspondiente.

Articulo 25.- Cuando la comisién comprenda la estancia en diversas
poblaciones de diferentes zonas, la cuota que se asigne, sera la que
marque la tarifa correspondiente a cada localidad y zona, de acuerdo
al nimero de dias de permanencia en cada lugar. En caso de que la
comisién comprenda la visita de dos o més localidades en un mismo
dia, se aplicard la tarifa de la localidad en que se pernocte.

Articulo 26.- Al petsonal que por necesidades del setvicio se le
comisione por un tiempo menor de 24 horas y mayor a 8 hotas, que
viaje 2 una distancia que exceda los 75 km pero que debe regresar el
mismo dia a su lugar de adscripcion, se le podra otorgar bajo
responsabilidad del area de administracién, la cuota designada en la
tarifa de vidticos (Anexo 1) la cual comprende los conceptos de
alimentacién, transporte utbano y otros gastos similares o conexos
a estos.

Articulo 27.- Para las comisiones del personal que deban desplazarse
fuera de su lugar de adscripcibn, a una distancia mayor de 75 km y
retornar el mismo dia como minimo una hora posterior al horario
labotal, se le podrd otorgar los recursos necesarios para su
alimentacién y transporte, por lo consiguiente deberin acreditar
documentalmente dichos gastos, mismos que deberan aplicarse a
las partidas de Alimentacion de Personas y Pasajes.

Articulo 28.- Las cuotas para comisiones en el estado y en el intetior
del pafs, se cubririn en moneda nacional, a partir de la fecha en que
el personal debe desempefiar la comisién y de acuerdo a la zona
econémica de que se trate, sin exceder las tarifas mdiximas
autotizadas, pot lo que, se podran aplicar cuotas inferiores en funcion
de la disponibilidad presupuestal toda vez que debe darse
cumplimiento a la politica de austeridad y racionalidad presupuestal.

12



Articulo 29.- Las autoridades responsables de autotizar la comisidn,
deberin abstenerse de asignar a un mismo trabajador varias
comisiones para desempeniarlas simultdneamente, asi como asignar
una comisién cuyo proposito sea distinto a las funciones propias
de la dependencia, o bien que las funciones del trabajador
comisionado no correspondan al objetivo y actividades a realizar
durante la comisién autorizada. En caso contrario, sélo se ototgard
la cuota que corresponda como si se tratara de una sola comisién.

CAPITULO VI

DE LA COMPROBACION DE VIATICOS

Articulo 30.- Los importes otorgados por conceptos de viiticos,
se deberan justificar a través de la poéliza de cheque o recibo de
efectivo, el cual debe ser firmado por el trabajador comisionado.

Articulo 31.- El trabajador comisionado deberd rendir informe
conteniendo: Resumen de actividades realizadas y resultados
obtenidos de la misma, fecha de elaboracion del informe, firma del
comisionado y el visto bueno del titular que autorizd la comision,
avalando el cumplimiento de los objetivos; el cual deber de distribuir
de la siguiente manera: Original al titular responsable que autotizé
la comisién y copia al depattamento de finanzas.

Articulo 32.- Los viaticos autorizados y otorgados se comprobarin
enun término no mayor de 5 dias hibiles posteriotes 2 la conclusién
de Ia comision, con el formato Gnico de comision y permanencia
debidamente requisitade, anexando copia del informe de la comision.

LINEAMIENTQS

Articulo 33.- Se apegara a lo dispuesto en el presente reglamento y
demis ordenamientos aplicables.

bt
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a) Solo se autorizaré el pago de vidticos al personal adscrito en la
Universidad, cuando las comisiones se realicen fuera de la
localidad de adscripcién por un tiempo mayor de 8 horas y que
viajen a una distancia que exceda a los 75 km

b}  Los viaticos por dia no deberan exceder a lo autorizado en la
tarifa correspondiente.

Articulo 34.- El area responsable debera tramitar via memorindum
“Formato Unico de Comisién” debidamente requisitado, con 72
horas de anticipacién ante el area de administracién, los vidticos
nacionales, pasajes y/o combustible; los viaticos internacionales los
deberan tramitar con 5 dias de anticipacion.

Articulo 35.- El drea de planeacién verificara la disponibilidad
presupuestal correspondiente para la asignacién de los recursos
fmancieros necesarios, para la realizacion de la comisién.

Articulo 36.- Los recursos que le otorguen por concepto de vidticos
acordes a la normatividad deberan afectarse a gastos a comprobar
de cada comisionado.

Articulo 37.- El irea de administracion, deberd entregar al
comisionado copia de el “Formato Unico de Comisién” pata que
este recabe datos de la certificacion de la comisién y permanencia.

Articulo 38.- El comisionado debera elaborar y firmar el informe
de la actividad encomendada, asi como recabar la firma de visto
bueno del funcionario que autorizé la comision.

Articulo 39.- Para comprobar la comisién ante el area de
administracion, la unidad responsable de la comisioén enviara copia
del informe, formato Gnico de comisién y permanencia, fecha de
estancia, lugar, sello y firma de certificacién en forma autografa, en
un lapso no mayor a 5 dias hibiles posteriores al término de la
comision.

Articulo 40.- Cuando por circunstancias extraordinarias falte el sello
respectivo o firma de la autoridad correspondiente en el lugar (es)
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donde se realizé la comisidn, el comisionado deberd solicitar se
certifique su estancia con la firma autdgrafa del responsable que
comisiona, haciendo mencion de la (s) causa {s) por la que no fue
certificada dicha estancia, en el espacio cotrrespondiente a la
certificacion del formato Unico de comision.

Articulo 41.- Cuando el comistonado no haya cumplido
satisfactoriamente los objetivos para lo cual fue asignado, el area
responsable de la comision podra solicitar al drea de administracion,
se aplique las sanciones respectivas.

Articulo 42.- Quedan exentos de certificar su estancia en el formato
unico de comisién, el personal de mandos superiores (niveles A y
B), de acuerdo a la tarifa de vidticos.

Articulo 43.- El original del informe de comisién debe ser
resguardado por la unidad responsable que autorizé a la misma.

Articulo 44.- No podran autorizarse comisiones en dfas festivos, o
fines de semana al menos que sean plenamente justificados por el
irea que lo solicita .

PROCEDIMIENTO

Articulo 45.- Con base al programa de actividades y necesidades el
titular del 4rea responsable designard al personal para efectuar la
comisién, de acuerdo al siguiente procedimiento:

UNIDAD RESPONSABLE:

a) Elaborari el memorindum de comisién en original y 4 copias,
anexando, en su caso el formato Gnico de comision requisitado
en original y una copia pata el trimite de vidticos, pasajes y/o
combustible (este ultimo en caso de proporcionarse vehiculo
oficial) y distribuir de la siguiente manera:



Original del memorindum de comision Area de administracidn

Original del formato Gnico de comision .é&rea de administracion

Copia del memorindum Area de planeacién para Aut. de Disp.
Copia del formato Gnico ffxrca de plancacién para Aut. de Disp.
Copia del memorandum Area de Recursos Humanos

Copia del memorandum Comisionado

Copia del memorandum Azchivo

b) Se turnara copia al drea de recursos humanos en caso de que el

personal comisionado registre su asistencia diariamente.

En caso de que no proceda, se cancele o varie la comisién, ésta
necesariamente deberd hacerse del conocimiento a través de
memorandum a las dreas involucradas, para los registros
correspondientes.

AREA DE ADMINISTRACION:

d) Recibird del drea responsable, original del memorindum de

comisién para el trimite de pago de viiticos, pasajes y/o
combustible, verificard o requisitard en su caso, la informacién
contenida en el formato Gnico de comistdn.

Con base en lo anterior, requisitara la poliza de cheque de los
recursos asignados por la comision oficial,

FEfectia pago de viiticos al comisionado y le entregara copia del
formato Gnico de comisién, quedando un tanto para soporte
de la poliza respectiva.

COMISIONADO:

g) Concluida la comisién, elaborard por escrito informe de la

comision efectuada, conteniendo resumen de las actividades
realizadas, en original y dos copias, anexa al formato tnico de
comision “tres copias”, debidamente requisitado, asi como, la
documentacién comprobatoria correspondiente a los pasajes,
en su caso, firmara el informe de actividades presentandolo al
titular del 4rea responsable para su visto bueno.
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AREA RESPONSABLE:

h) Recibird la documentacién anterior, se entera, firma de visto
bueno en el informe, y distribuye de la siguiente manera:

Primera copia del formato tnice de comision Areca de finanzas
Primera Copia del informe Qnico de comisidn Area de finanzas
Orginal de la documentacion comprobatoria: (pasajes /0 combustible! zfxrca de finanzas
Segunda copia del formato dnico de comisidn Arex responsable
Segunda copia del informe Gnico de comision Aren responszble
Tercera copia de la documentacién de comprobatoria: Comisionado
Tercera copia del mforme de comision: Archivo

’

AREA DE FINANZAS:

1) Recibird del 4rea responsable la documentacion, revisard y
efectuara el registro contable y archivard.

Cuando el comisionado tenga que reintegrar algtin saldo no ejercido,
el comisionado lo hara ante el area de caja del departamento de
finanzas dependiente de la direccién de administracién quien le hard
entrega de un recibo por el recurso reintegrado

Cuando se tenga que rembolsar al comisionado gastos por conceptos
de: pasaje o combustible, (Lubricantes, refacciones, peaje y otros;
debera necesariamente presentar los comprobantes respectivos,
debidamente autorizados por el jefe inmediato, anexdndolos al
formato Gnico de comisién y mediando solicitud expresamente para
ello.

TRANSITORIO

Articulo UNICO.- El presente reglamento entrari en vigot a partis
del 01 de enero de 2004. '
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H REQUISITADO. J

"

v

J

Cam >

RECISE DOCUMENTOS
DEBIDAMENTE
REQUISITADCS, REVISA,
EFECTUA REGISTRO
"CONTABLE Y ARCHIVA.
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ANEXO 1

(CUOTA DIARIA M AXIMA IIN SALARIO MINIMO GENERAL VIGENTE
EN EL ESTADO DE CHIAPAS VSM 2005 ESTADO DE CHIAPAS)

ZONA (1) ZONA (2) (ZONA 3)
NIVELES DE REGION REGION FUERA DEL
APLICACION I, LIV, VITY | 1, ¥, VI Y | ESTADO DENTRO
1X VI DEL TERRITORIC
NACIONAL*
NIVEL A 26 VSM 31VSM 45 VSM !
RECTOR ¥, gz el
NIVEL B
| SECRETARIC GRAL., ABOGADO GRAL., 18 VSM 33 VSM 35 VaM
AUDITOR GENERAL.
NIVEL G
SECRETARIO PARTICULAR,
DIRECTORES, ASESORES
, . 12 VSM 17 ¥SM 25 VSM
SUBDIRECTORES, JEFES DE
DEPARTAMENTO, AUDITORES, PTC,
INVESTIGADORES, COCRDINADORES,
]
NIVEL D
JEFES DE AREA, JEFES DE OFICINA, G VSM 14 VSM 19 VSM
PROFESOR DE ASIGNATURA.
| NIVEL E
| PROGRAMADORES, GESTORES,
AUXILIARES, BIBLIOTECARIOS, 7.50 VSM 12 VSM 15.50 VSM
. OPERADOR, CAPTURISTAS,
TECNICOS, CHOFERES, CONSERJES,
INTENDENTES, ENTRENADOR.

* Se tomara en cuenta ¢l salatio minimo vigente de la zona que viatique.

Cada vez que el salario minimo sea modificado (cada afio}, automdticamente
serd modificado el tabulador de viaticos.

Vigencia a partir del 4 de noviembre de 2003
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(CUOTA DIARIA MAXIMA EN SALARIO MINIMO GENERAL VIGENTE EN EL
ESTADO DE CHIAPAS VSM 2005 ESTADO DE CHIAPAS: $44.05)

PARA PERSONAL COMISIONADO FUERA DE LA LOCALIDAD DE
ADSCRIPCION POR UN TIEMPO MAYOR A 8 HORAS Y QUE SE TRASLADE A
UNA DISTANCIA QUE EXCEDAA LOS 75 KMS. Y REGRESE EL MISKMO DIA.

ZONA (1) ZONA(Z) {(ZONA 3)

FUERA DEL ESTADQ
DENTRO DEL TERRITORIO
NACIONAL*

NIVELES DE REGION REGION
APLICACION I, ULIV,VII| IV, VLY
¥ IX VI

NIVEL A 10 VSM 12 V&M BEASH

RECTCR

NIVEL B

i SECRETARIO GRAL., ABOGADC 7 VEM 9 VSM 15 VSM
- GRAL., AUDITOR GENERAL.

NIVEL C

SECRETARIO PARTICULAR,
DIRECTORES, ASESORES,
SUBDIRECTORES, JEFES DE
DEPARTAMENTO, AUDITORES, PTC, | = "o FVEM 3. ¥5M
INVESTIGADORES,
COORDINADORES.

NIVELD

JEFES DE AREA, JEFES DE OFICINA, |
PROFESOR DE ASIGNATURA. Jos | o Yl

NIVEL E
PROGRAMADORES, GESTORES,
AUXILIARES, BIBLIOTECARIOS,
, OPERADQRES, CAPTURISTAS, 3 VSM 4.50 VSM . 7VSM

TECNICOS, CHOFERES, CONSERJES, i
INTENDENTES, ENTRENADOR.

* Se tomard en cuenta el salario minimo vigente de la zona que viatique.

Cada vez que el salario minimo sea modificado {cada afio), automaticamente
serd medificado el tabulador de vidticos.

Vigencia a partir del 4 de noviembre de 2005
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ANEXO 2

REGIONES |

| ZONA 5
No. DESCRIPCION CABECERA DE REGION |
i ALTOS SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS
HI FRONTERIZA COMITAN DE DOMINGUEZ
1 v FRAILESCA VILLAFLORES
VI SIERRA MOTOZINTLA
X [STMO-COSTA TONALA
1 CENTRO TUXTLA GUTIERREZ
v NORTE PICHUCALCO
, o
VI SELVA OCOSINGO
VIII SOCONUSCO APACHUILA
8 FUERA DEL ESTADO, DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL
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REGIONAL

REGION ' ] CABECERA MUNICIPAL
i
1 CENTRO TUXTLA GUTIERREZ
i ALTOS SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS
i FRONTERIZA COMITAN DE DOMINGUEZ
v FRAILESCA VILLAFLORES
v NCORTE PICHUCALCO
VI SELVA PALENGUE
Vi SIERRA MOTOZINTLA
Vil SOCONUSCO TAPACHULA
X ISTMO-COSTA TONALA
REGION 1 CENTRO REGION II ALTOS
002 ACALA 004 ALTAMIRANO
012 BERRIOZABAL 007 AMATENANGO DEL VALLE
017 CINTALAPA 022 CHALCHIHUITAN
018 COAPILLA 023 CHAMULA
021 COPAINALA 024 CHANAL
027 CHIAPA DE CORZO 026 CHENALHO
028 ,C] IAPILLA 038 HUIXTAN
029 CHICOASEN 049 LARRAINZAR
044 IXTAPA 056 MITONTIC
046 JIQUIPILAS 064 OXCHUC
058 NICOLAS RUIZ 066 PANTELHO
060 OCOTEPEC 075 LAS ROSAS
061 OCOZOCOAUTLA 078 SAN CRISTOBAT DE LAS CASAS
063 OSUMACINTA 093 TENEJAPA
079 SAN FERNANDO 094 TEOPISCA
083 SOYALO 11 ZINACANTAN
086 SUCHIAPA
092 TECPATAN
098 TOTOLAPA
101 TUXTLA GUTIERREZ
106 VENUSTIANO CARRANZA
110 SAN LUCAS

22



REGIONAL

REGION III FRONTERIZA | REGION V NORTE
019 COMITAN DE DOMINGLUEZ 003 | AMATAN
030. | CHICOMUSELO w3 BOCHIL o
034 FRONTERA COMALAPA o4 EL BOSQUE
041 LA INDEPENDENCIA 025 | CHAPULTENANGO
. 052 LAS MARGARITAS Lo ’ FRANCISCO LEON
| 083 SOCOLTENANGO ©039 HUITIUPAN
Lo09% LA TRINITARIA (42 INHUATAN
104 TZIMOL 043 IXTACOMITAN
045 IXTAPANGAJOYA -
047 JITOTOL
048 JUAREZ
062 ‘ OSTUACAN
067 | PANTEPEC
vsg | PICHUCALCO
072 ! PUEBLO NVO. SOLISTAHUACAN
o073 | RAYON
074 REFORMA
. -0 SIMOJOVEL
T 0w SOLOSUCHIAPA
: o8 SUNUAPA
: 90 TAPALAPA
o o1 | TAPILULA .
. REGION IV FRAILESCA | REGION VI SELVA ‘
} 08 ANGEL ALBINO CORZO . 016 C 1';\7:/\_1,_’\. » ;
L' ozo LA CONCORDIA oo CHILON
107 VILLA CORZO P00 | 1 LA LIBERTAD j
108 VILLAFLORES 039 | OCOSINGO
- 065 o PALENQUE :
076 SABANILLA
077 SALTO DE AGUA
082 SITALA
0% TILA
1100 TUMBALA
! 109 YAJALON
112 ; SAN JUAN CANCUC
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REGIONAL

i ] REGION VII SIERRA REGION IX ISTMO-COSTA |
| 006 | AMATENANGO DE LA FRONTERA | 009 ARRIAGA
010 BEJUCAL DE OCAMPO 069 PIJIJIAPAN
011 BELLA VISTA 097 TONALA
036 LA GRANDEZA !
053 MAZAPA DE MADERO
057 MOTOZINTLA
070 EL PORVENIR
080 SILTEPEC
REGION VIII SOCONUSCO
001 ACACOYAGUA !
003 ACAPETAINUA
015 | CACAHOATAN
032 | ESCUINTLA
035 | FRONTERA HIDALGO i
037 HUEHUETAN i
040 HUIXTLA i
051 MAPASTEPEC
054 MAZATAN
055 METAPA
071 VILLA COMALTITLAN
087 SUCHIATE, !
089 TAPACHULA |
102 TUXTLA CHICO
103 TUZANTAN
105 UNION JUAREZ
REGIONAL
REGION I CENTRO REGION IV FRAILESCA !
002 ACALA 008 ANGEL ALBINO CORZO i
012 BERRIOZABAL 020 LA CONCORDIA
017 CINTALAPA 107 VILLA CORZO
018 COAPILLA 108 VILLAFLORES
ozt COPAINALA
[ 027 CHIAPA DE CORZO REGION VIII SOCONUSCO
(28 CHIAPILLA 001 ACACOYAGUA
029 CHICOASEN 003 ACAPETAHUA
044 IXTAPA 015 CACAHOATAN
046 JIQUIPILAS 032 ESCUINTLA
058 NICOLAS RUIZ 035 FRONTERA HIDALGO
060 OCOTEPEC 037 HUEHUETAN
061 OCOZOCOAUTLA 040 HUIXTLA
063 OSUMACINTA 051 MAPASTEPEC
079 SAN FERNANDO 054 MAZATAN
085 SOYALO 055 METAPA
086 SUCHIAPA 071 VILLA COMALTITLAN
092 TECPATAN 087 SUCHIATE
098 TOTOLAPA 089 TAPACHULA
101 TUXTLA GUTIERREZ 102 TUXTLA CHICO
106 VENUSTIANO CARRANZA 103 TUZANTAN
110 SAN LUCAS 103 UNION JUAREZ
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REGIONAL

REGION V NORTE

REGION VI SELVA

i
i
|
[
|

005 AMATAN 016 CATAZAJA
013 BOCHIL 031 CHILON
014 EL BOSQUE 030 LA LIBERTAD
025 CHAPULTENANGO 059 QCOSINGO
033 FRANCISCO LEON 063 PALENQUE
039 HUITIUPAN 076 SABANILLA
042 IXHUATAN 077 SALTO DE AGUA
043 IXTACOMITAN 082 SITALA
045 ISTAPANGAJOYA 096 TILA
047 JITOTOL ) TUMBALA
048 | . JUAREZ o YAJALON
062 OSTUACAN i 12 SAN JUAN CANCUC
067 \ PANTEPEC
068 ! PICHUCALCO REGION VII SIERRA
o FUEBLO NVO. 56 AMATENANGO DELA
SOLISTAHUACAN FRONTERA
073 RAYON 010 BEJUCAL DE QCAMPO
074 REFORMA 011 BELLA VISTA
081 SIMOJOVEL 036 LA GRANDEZA
084 SOLOSUCHIAPA 053 MAZAPA DE MADERO
088 SUNUAPA 057 MOTOZINTLA
090 TAPALAPA 070 EL PORVENIR
091 TAPILULA [ 080 SILTEPEC
25




REGIONAL

REGION IT ALTOS REGION Il FRONTERIZA
004 ALTAMIRANO 019 COMITAN DE DOMINGUEZ
o7 AMATENANGO DEL VALLE 030 CHICOMUSELO
022 CHALCHTHUITAN 034 FRONTERA COMALAPA
023 CHAMULA 041 LA INDEPENDENCIA
024 CHANAL 052 LAS MARGARITAS
026 CHENALHO 083 SOCOLTENANGO
038 HUIXTAN 199 LA TRINITARIA
049 LARRAINZAR 104 TZIMOL
056 MITONTIC .
064 OXCHUC REGION IX ISTMO-COSTA
066 PANTELHO
075 LAS ROSAS 009 ARRIAGA
. 078 SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS 069 PIJIJIAPAN
093 TENEJAPA 097 TONALA
094 TEOPISCA
111 ZINACANTAN
ANEXO 3

(CUOTA DIARIA EN DOLARES)

VIATICOS DE APLICACION / | ZONA (1) | ZONA (2) (ZONA3)
RANGO
NIVEL “A” 316 .00 347.00 379.00
NIVEL “B" - 268.00 299.00 332.00
NIVEL “C” 205.00 237.00 284.00

VIGENCIA A PARTIR DEL 4 DE NOVIEMBRE DE 2005.
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ZONIFICACION INTERNACIONAL
CONTINENTE AMERICANO

! ZONAT ZONA2 20NN
v BELICE | ANTILLAS MENORES® | BOLIVIA
COSTA RICA ' ARGENTINA ! BRASIL
CUBA : BAHAMAS 7 Cavapa |
CHILE BERMUDAS ECUADOR
DOMINICANA | COLOMBIA  ° ESTADCS UNIDOS
GUATEMALA | ELSALVADOR GUYANA
JAMAICA : HONDURAS ! HAIT
NICARAGUA ! SURINAM ) } l’t\R:'\\',;L'.‘\‘f
PANAMA PERC
PUERTO RICO - . PARAGUAY |
VENEZUELA j | |

NOTA: En las anullas Menores estin comprendidas: Granada, Guadalupe; Trinidad, Aruba,
San Vicente, Martinica, Tobago, Bonaire, Granadinas, Barbados, Margarita, Curazao, Santa
Lucia y Dominica,

ZONIFICACION INTERNACIONAL
E CONTINENTE EUROPEO

ZONAL L ZONA2 | ZONA3 i
ALBANIA AUSTRIA ALEMANIA
ANDORRA DINAMARCA { BELGICA
BULGARIA HUNGRIA ESPANA
MONACO IRLANDA FINLANDIA dj
POLONIA | ISLANDIA FRANCIA |

\
REPUBLICA CHECA LETONIA ] GRAN BRETANA
" 1
REPUBLICA ESLOVACA LUXEMBURGO | GRECIA i
NORUEGA [ |
[ HOLANDA |
RUSIA i |
i ITALIA |
: MALTA :
| i
! PORTUGAL i
| : RUMANIA :

SAN MARINCO

SULCIA

i SUIZA

NOTA: Los paises faltantes, se incorporarin conforme a la definiciéon conjunta que lleven
a cabo las Secretarfas de: Relaciones Exteriores, v, Hacienda v Crédito Pablico.
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ZONIFICACION INTERNACIONAL
CONTINENTE ASIATICO

AFGANISTAN ARABIA SAUDITA BAHREIN
BANGLADESH BUTAN BIRMANIA
BRUNED COREA REP. POPULAR FMR&%SJS?‘BES
COREA DEL SUR CHINA FILIPINAS
CHIPRE HONG KONG IRAN
DAMASCO MALDIVAS ISRAEL
INDIA TAIWAN JAPON
INDONESIA VIETNAM KAMPUCHEA
TRAK KATAR
JORDANIA LAOS
KUWAIT MALASIA
LIBANO OMAN
NEPAL SIRIA
PAKISTAN SRI LANKA
SINGAPUR TAILANDIA
TURQUIA
YEMEN REP. ARABE
YEMEN REP. DEM
POPULAR

Wi, oanda. com//anj/e.s/cuvrenmi [ ciassic - coqwetler
Paa  <conve A de Dis, = {a.:.sc;» 78?\15&’“"

¥
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ZONIFICACION INTERNACIONAL
CONTINENTE AFRICANO

ZONA (Y [ 7ZONA() ZONA(G)
ZAMBIA ARGELIA GHANA
SUDAFRICA ETIOPfA MALI
MAURITANIA SENEGAL TANZANIA
GABON EGIPTO SIERRA LEONA
LIBIA MARRUECOS ALTO VOLTA
ANGOL. MOZAMBIQUE SEYCHELLES
DJIBOUTI KENIA BOTSWANA
GAMBIA SUDAN BURUNDI
LESOTHG BOPHUTHATSWANA CABO VERDE
NAMIA COSTA DE MARFIL
SOMALIA GUINEA ECUATORIAL iy
TOGO 7ZA0 TOME Y PRINCIPE ISLAS COMORAS
ZIMBABWE SUAZILANDIA CONGO
TRANSKET f CHAD
2 TUNEZ | GUINEA
VENDA GUINEA BISSAL
LIBERIA
MADAGASCAR
MALAWI
| MAURICIO
; ! NIGER
! i NIGERIA
RUANDA
BENNIG
ZAIRE

UGANDA
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ANEXO 4

OFICIO DE COMISION

NOMBRE DEL COMISIONADO; __

CATEGORIA:

MOTIVO DE LA COMISION:

CUQTA DIARIA TMPORTE

LUGAR DE COMISION:

DiA Y HORA DE SALIDA

DIA Y HORA DE REGRESO

MEDIO DE TRANSPORTE
MARCA: MODELO:
NOMBRE DEL ENCARGADO:

2603 COMBUSTIBLE: $

R § ##—MME ORMATOS
e — NO
—VIGENTES

3702 VIATICOS ]
2701 PASAJES p - S
IMPORTE TOTAL 3
EFECTIVO D CHEGUE [:] No. BANCO
Tuxtia Gutiérrez, Chiapas; 07 de enero de 2004,
COMISIONADO AUTORIZA

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTE INFORME
SON VERIDICOS Y MANIFIESTO TENER CONOCIMIENTO DE LAS SANCIONES QUE SE APLICARAN
EN CASO CONTRARIO. -
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ANEXO 5

DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

GASTOS A COMPROBAR

BUENO PO

RECIBIL:

LA CANTIDAD DE:

ERSIDAD DE CIEN

POR CONCEPTO DE:

1 que r

FIRMA

FORMATOS
NO
~ VIGENTES

DATOS DE IDENTIFICACION:
NOMBRE:_

PUBSTO: _____

ADSCRIPCION:___

w



ANEXO 6

FORMATO DE RECIBO DE PASAJES

Bueno por 4

RECIBI DE LA UNIV DE CIENCIAS Y 4 i CHIAPAS, LA
 CANTIDAD DE:

POR CONCEPTO DE:

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS
¥ ARTES DE CHIAPAS

El presente Reglamento de Normas y Tarifas para la aplicacion de Vidticos y
Pasajes de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas fue aprobado por el
H. Consejo Universitario en su Décima Cuarta Sesion Ordinaria, de fecha 25
de marzo del afio 2004, siendo rectora la Dra. Marfa Flena Tovar Gonzilez.

El1H. Consejo Universitario en su Décima Novena Sesion Ordinaria, de fecha
03 de noviembre de 2005, aprobd la modificacién para la Actualizacion de
Tarifas de este reglamento, con vigencia a partir del 04 de noviembre de 2005.



Se terminé de imprimir en el Taller de Autoedicion
de la Direccién de Extension Universitaria, en el mes de noviembre de 20085.
El cuidado de la edici6n estuvo a cargo de la Oficina de la Abogada General.
Tiraje: 200 ejemplares,

Formacién: Manuel Cunjamd





